
LIST MOTYWACYJNY 

Szanowni Państwo, 

Nazywam się IVlonil<a Chrapczyńska, jestem studentką IV roku Architektury i Urbanistyki na Politecli- 
nice Krakowskiej, W liście postaram się przedstawić 4 powody, dla których powinni Państwo rozwa- 
żyć moją aplikację na stażystę w Państwa firmie. 


/RÓŻNORODNA EDUKACJA/ 

Edukacja wyższa w Polsce bazuje na realizacji projektów indywidualnych. Będąc studentką architektury i urbanistyki, mam mo- 
żliwość pogłębiać swoją wiedzę z zakresu budownictwa, ergonomii oraz prawa budowlanego, jak również uczestniczyć w wielu 
zajęciach, które pozwalają rozwijać kreatywność i stanowią źródło inspiracji. W czasie, który spędziłam na uczelni, zdobyłam 
wiedzę z dziedzin architektury, urbanistyki, grafiki komputerowej oraz konstrukcji. Ponieważ architektura jest moją pasją, posta- 
nowiłam rozszerzyć swoje horyzonty poprzez uczestnictwo w wielu międzynarodowych warsztatach i konferencjach. Praca w 
zespole projektowym, współpraca przy rozwiązywaniu problemów oraz przewodnictwo grupą, których się podczas nich na- 
uczyłam, miały znaczący wpływ na mój architektoniczny rozwój. Jakkolwiek cenna jest wiedza, którą zdobywam na uczelni, aby 
być gotową na pracę w profesionalnym biurze, potrzebna jest praca pod okiem doświadczonego architekta. Praktyka jest dla 
mnie bardzo ważna. 

/FASCYNACJA/ 

Architektura jest moją pasją. Spędzając każdą wolną chwilę na przeglądaniu najnowszych projektów, angażowanie się w wiele 
konferencji i warsztatów, jak również praca z interesującymi ludźmi, inspirują mnie do tworzenia własnych projektów, getting 
Wkładając serce w szkicowanie moich pomysłów, mam możliwość zdefiniowania siebie, oraz moich planów na bycie częścią ar- 
chitektonicznego świata. 

/NIE TYLKO ARCHITEKTURA/ 

Przez wiele lat byłam członkiem kadry narodowej Formacji Tanecznych Latynoamerykańskich. Współpraca oraz świadomość od- 
powiedzialności za drużynę, miały duży wpływ na moje podejście do pracy w zespole. Musząc dzielić swój czas pomiędzy uczel- 
nię i codzienny trening, musiałam nauczyć się dobrej organizacji czasu. 

/OSOBOWOŚĆ/ 

Przez więcej niż 4 lata, byłam przygotowywana zarówno do pracy indywidualnej, jak i wśród ludzi, dlatego czuję się pewnie za- 
równo w zadaniach, które wymagają niezależności i koncentracji, jak i w pracy w zespole. Co więcej, jestem otwartą i charyzma- 
tyczną, o dużej kreatywności i poczuci humoru. Dodatkowo wierzę w to, że umiejętność szybkiego dostosowywania się do 
współpracy, niezależnie od różnic charakterów wśród współpracowników. 

Oferuję Państwu swoje umiejętności, jak również mój entuzjazm i determinację do osiągania wyznaczonych sobie celów. Mam 
nadzieję, że będę mogła dołączyć do zespołu w Państwa firmie. , 

Z poważaniem, 
Monika Chrapczyńska 


Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 roku o 
Ochronie Danych Osobowych; tekst jednolity: Dz. U. z2002r. Nr 101, poz. 926 ze zm.) 


